
 
 

 
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ 
ที่ 293 / 2567 

เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
          ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ของสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
----------------------------- 

อ้างถึงหนังสือตำรวจภูธรจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที่ 0023(สฎ).17 / 7324  ลงวนัท่ี              
22 พฤศจิกายน 2567 และหนังสือตำรวจภูธรภาค 8 ที่ 0023.118/6910 ลงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567
เรื่อง เตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
& Transparency Assessment: ITA)   ของสถานีตำรวจ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568  ซึ่งกำหนดให้มีการ
ประเมิน ฯ ต่อเนื่องในปีงบประมาณ  พ.ศ.2568  โดยสำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ได้
ดำเนินการจัดกิจกรรมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ใน
รูปแบบ Online ผ่านระบบ Zoom โดยมี พล.ต.ท.ณพวัฒน์ อารยางค์กูร รองจเรตำรวจแห่งชาติ เป็นประธาน
กล่าวเปิดกิจกรรมฯ โดยการประชุมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจงแนวทางการประเมิน ITA ของสถานีตำรวจ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ให้เข้าใจถึงแนวทาง ขั้นตอน และวิธีปฏิบัติที่ทำให้สามารถขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ให้สำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายให้แก่สถานีมุ่งเน้นการยกระดับการให้บริการ
ประชาชนและจำเป็นต้องสะท้อนให้เห็นความโปรงใส เพ่ือให้พ่ีน้องประชาชน มีความเชื่อถือ เชื่อมั่น การประเมิน
ดังกล่าวก่อให้เกิดการพัฒนาตำรวจในหลายๆ มิติ  

เพ่ือให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการตำเนินงานเป็นไปด้วยความ 
เรียบร้อย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ จึงแต่งตั้งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการในการขับเคลื่อนกำกับติบติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี งบประมาณ     
พ.ศ.๒๕๖8 ดังนี้ 

1. องค์ประกอบ 
    1.1 ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์        ประธานกรรมการ 
    1.2 รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์  กรรมการ 
    1.3 รองผู้กำกับการ(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์      กรรมการ 
    1.4 รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์       กรรมการ 
    1.5 สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์       กรรมการ 
    1.6 สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์      กรรมการ 
    1.7 สารวัตรป้องกันปราบปราม(ทำหน้าที่ชุมชนสัมพันธ์)       กรรมการ 
          สถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์  
    1.8 สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรจังหวัดสุราษฎร์ธานี      กรรมการ/เลขานุการ 
    1.9 รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์       ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
/โดยมี... 
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โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
    1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 

ภูธรกาญจนดิษฐ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด  
    2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการของ 

สถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
    3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรรมและ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ 
    4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ 
    5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ มอบหมาย 

2.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
    ๒.๑ บันทึกข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลบนเว็ปไซน์ 

๒.๑.๑ ร้อยตำรวจเอกกวินทัต พุ่มพร  
         รองสาวรวัตรธุรการฯ สถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ 
2.1.2 สิบตำรวจโทพลาวุฒิ ลิ่มศิลา  
         ผู้บังคับหมู่ (ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)  
         สถานีตำรวจตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ 

    ๒.๒ จัดเตรียมข้อมูลสำหรับเผยแพร่บนเว็ปไซน์ 
๒.๒.๑ เจ้าหน้าที่ธุรการกำลังพล 
๒.๒.๒ เจ้าหน้าที่ธุรการงานงบประมาณและการเงิน 
๒.๒.๓ เจ้าหน้าที่ธุรการงานนโยบายและแผน 
๒.๒.๔ เจ้าหน้าที่ธุรการงานส่งกำลังบำรุง 
๒.๒.๕ เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒.๒.๖ เจ้าหน้าที่ธุรการงานป้องกันปราบปราม 
๒.๒.๗ เจ้าหน้าที่ธุรการงานจราจร 
๒.๒.๘ เจ้าหน้าที่ธุรการงานสืบสวน 
๒.๒.๙ เจ้าหน้าที่ธุรการงานสอบสวน 

อำนาจหน้าที่ 
ถือปฏิบัติตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการทำงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ของสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ให้เสร็จสิ้น  

๓. ผู้รับผิดชอบประชาสัมพันธ์การประเมินแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้เสียภายในและภายนอก 
    ๓.๑ เจ้าหน้าที่ธุรการงานอำนวยการ 
    ๓.๒ เจ้าหน้าที่ธุรการงานป้องกันปราบปราม 
    ๓.๓ เจ้าหน้าที่ธุรการงานจราจร 
    ๓.๔ เจ้าหน้าที่ธุรการงานสืบสวน 
    ๓.๕ เจ้าหน้าที่ธุรการงานสอบสวน 
    ๓.๖ หัวหน้าหน่วยและสายตรวจหน่วยบริการทุกหน่วย/สิบเวร 

        ๓.๗ รองสารวัตรจราจรทุกนาย/เจ้าหน้าที่จราจรทุกนาย 
    ๓.๘ พนักงานสอบสวนทุกนาย/ประจำวัน/เปรียบเทียบปรับ   

          /อำนาจหน้าที่... 
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อำนาจหน้าที่ 
๑. ระหว่างวันที่ ๑ - ๓๑ มกราคม ๒๕๖8 คำเนินการลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ และการบันทึก 

พ้ืนฐานของหน่วยงานตลอดจนการติดต่อของผู้ประสานงานและผู้บริหาร 
2. ระหว่างวันที่ ๑ - ๓๑ มกราคม ๒๕๖8 คําเป็นการะบุจ้านวนผู้มีส่วนใต้ส่วนเสียภายใน 

(IIT) ลงในระบสารสนเทศฯ 
๓. ระหว่างวันที่ ๑ มกราคม - ๑7 กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 นำเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

(EIT) ของหน่วยงาน 
๔. ระหว่างวันที่ ๑ มกราคม - 30 มิถุนายน ๒๕๖8 เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ 

ส่วนเสียภายใน (IT) และเก็บข้อมูลแบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
๕. ระหว่างวันที่ ๑ มกราคม - ๓๐ เมษายน ๒๕๖8 เก็บข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

(OIT) 
คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่ง 

ใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถานีตำรวจกาญจนดิษฐ์ มีวาระการปฏิบัติถึงันที่ 30 กันยายน 2568 
หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 
 

   พันตำรวจเอก 
( อรุณพงษ์ ภารพบ ) 

ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกาญจนดิษฐ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


